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"Aho de la unidad, la paz y el desarrallo"
"Afo del Fortalecimiento del Desarrolle Econdmice Local y de o Lucha contra la Impunidad”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 656-2023-MPP/A
Puno, 10 de octubre del 2023.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PUNO.
VISTOS: S

La HOJA DE COORDINACION N° 057-2023-MPP/A de Alcaldia, el INFORME N° 788-2023-
MPP/GA/SGP/SSM de [a Sub Gerencia de Personal, Oficic N° 3058-2023-EF/43.07 de la Oficina General de
Administracion del Ministerio de Economia y Finanzas, Resolucnon de Alcaldia N* 014-2023- MPP/A del 03
de enero del 2023, Y;

CONSIDERANDO: '

Que, el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado en concordancia con el Articulo I del
Titulo Preliminar de la Ley Organica de_Muni'cipalidacies — Ley N° 27972 - sefiala: Las Municipalidades
Provinciales y Distritales son tos Grganos de Gobierno Local y tienen Autonomia Politica, Econdmica y
Administrativa en los asuntos de competencia. La autonomia gué la Constitucidn Politica del Peri estabiece
para !as Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de Gobterno Administratives y de
Administracion, son sujecién al ordenamlenm]ursdlco

Que, los Articulos 7°, numeral 7. 1 y 17°, numeral 17.1, del TUO de [a Ley N2 27444, Ley del
\ Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N2 004-2019-JUS, se faculta la
posibilidad de disponer en el mtsmc acto administrativo o de administracién interna, que tenga eficacia
anticipada a su emision; : :

Que el Articulo 8° de la Ley N° 27972; indica, la administracién municipal estd integrado por los
funcionarios y servidores. publicos, empleados y obreros, que prestan servicios publicos para la
municipalidad y corresponde a cada municipalidad organizar la administracién de acuerdo con sus
necesidades y presupuesto; de conformidad con fo establecido en el:Cuadro de Asignacién de Personal
{CAP) de fa Municipalidad Provincial de Puno, los Asesores de Alcaldia, Gerentes y ‘Directores, se
encuentran clasificados como empleados de confianza;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 002-2023, se establecen las medidas'extraordinarias para
impulsar |a reactivacion ecendmica en el dmbito sectorlal, familiar a través de la inversidn Plblica y gasto
cotriente, Bajo.ese contexto el Articulo 4° deI.DeCreto de Urgencia N° 002-2023, autoriza la contratacién
de servidores piblicos de alto rendimiento en los Gobiernos Regionales y los Gobiernos Locales priorizados
con cargo al Fondo de Apuyo Gerencial al Sector Pablico (FAG);

Que, segln el Oficic N° 3059-2023-EF/43.07 de la Oficina General de Administracion del Ministerio
de Economia y Finanzas, la Sra. Fanny Vidal Vidal, Jefa de fa Oficina General de Administracién, en donde
la misma indica due habiéndose recibido Ia opinién favorable de fa Autoridad Nacional de Servicio Civil para
fa contratacién bajo los alcances del Decreto de Urgencia N° 002- 2023 con cargo al Fondo de Apoyo
Gerencial de Hancco Mamani Marleny, jefe de ia Oficina General de Planeamiento v Presupuesto, o el que
haga sus veces, por cuanto, comunica también que la Sub Gerencia de Personal, proceda con la suscripcién
del contrato respectivo en aplicacién de lo sefialado enlos numerales 5.2.10 y 5.2.11 de Ia Directiva N°
002-2023-EF/43.01 “Lineamientos para la Contratacidn de Servicios Publicos de Alto Rendimiento con
cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al-Sector Pablico en ef marco del Decreto de Urgencia N° 002-2023";

Que, mediante INFORME N° 788-2023-MPP/GA/SGP/SSM, de la Sub Gerencia de Personal, indica
que, es necesario que su despacho deje sin efecto & partir de la fecha el articulo primero de la Resolucidn
de Alcaldia N° 014-2023-MPP/A, de fecha 03 de enero de 2023, dejando subsistente en sus demas extremos
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la misma, precisando que a partir de la fecha la remuneracidn de fa CPC. Marleny Hancco Mamani, en el
cargo de confianza de Gerente de Planificacidn y Presupuesto de fa Municipalidad Provincial de Puno, serdn
sufragados con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico — FAG, del Ministerio de Economia y
Finanzas;

Que, estableciéndose los lineamientos aprobados mediante Resolucion Ministerial N® 238-2009-
EF/10 del 11 de mayo de 2009, que se ha mantenido vigente a ia fecha, y de acuerdo a los lineamientos y
a la Directiva N° 004-2021-EF/43.01, denominada “Lineamientos para la Administracién def Fondo de
Apoyo Gerencial al Sector ptblico en el marco del Decreto Ley N° 25650, las entidades receptoras realizan
directamente la seleccidn y contratacidn de sus funcionarios FAG, siendo de entera responsabilidad del
Titular de la Entidad Receptora (Ministerio, Gobierno Regignal, Gobierno Municipal, entre otros) la
seleccidn y la contratacidn de sus consultores FAG;

Que, teniendo en cuenta ia necesidad de variar I8 forma de pago del funcionario asighado en el
cargo de confianza citado anteriormente, esta dependencia ha visto por conveniente emitir acto resolutivo,
todo ello en base a las atribuciones establecidas en Ea Ley N 27972, Ley QOrgénica de Mumcnpaltdades ¥ 5US
modificatorias; :

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. ~ DEJAR SIN EFECTO a partir dé la fecha el Articulo Primero de la Resolucidn de
Alcaldia N° 014-2023-MPP/A, de fecha 03 de enero de 2023, en cuanto al régimen laboral correspondiente
al Decreto Legistativo N° 276, Ley de Bases de [a Carrera Administrativa y de Remuneracmnes del Sector
* Publico; con eficacia anticipada al 06 de octubre.de 2023. :

ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR SUBSISTENTE en sus demads extremos la Reso[umon de Alcaldia N° 014-

J ;/913 -MPP/A, de fecha 03 de enero de 2023,
Gy ARTICULO TERCERO. - PRECISAR que a partir dela fecha la remuneracion de la CPC. MARLENY HANCCO
MAMANI, en el cargo de confianza de Gerente. de Planificacién vy Presupuesto de la Municipalidad
Provincial de Puno, serdn sufragados con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico — FAG, del
Ministerio de Economia y Finanzas.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la ‘Secretaria General de la Mumapalldad Provincial de Puno, Ia
nottf“cacmn de la presente resolucion. :

ARTICULO QUINTO, ~ DISPONER que la Oficina cie Tecnologia e informatlca publique la presente
resolucion en e Portal Web Institucional de la Municipalidad Provincial de Puno
https://portalmunipuno.goh pe/.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, COMPLASE _




