%M@O%O
ACUERDO DE CONCEJO N° 058-2020-C/MPP.
Puno, 22 de julio de 2020.
EL CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PUNO.
POR CUANTO:

VISTO: En Sesién Ordinaria de Concejo Municipal del dia de la fecha, el Proyecto de Acuerdo
de Concejo que aprueba la suscripcion del “CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL SEGURO SOCIAL DE SALUD ESSALUD Y LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PUNO?, sus actuados; y,

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales son drganos de gobierno promotores del desarrollo local, con
personeria juridica plblica y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, conforme a
los articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades:

Que, de conformidad con el articulo 41° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
/ Municipalidades, los acuerdos de concejo municipal son decisiones referidas a asuntos
especificos de interés publico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del érgano de
gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional:

A Que, es atribucion del Concejo Municipal “Aprobar la celebraciéon de convenios de
- . "7 cooperacién nacional e internacional y  convenios interinstitucionales” de conformidad al
S numeral 26 del articulo 8° de la Ley N° 27972, Ley Organica de' Municipalidades;

Uz Que, conforme al Texto Unico Ordenando de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General, aprobada por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, articulo 87°,
numeral 87.1 Las relaciones entre las entidades se rigen por el criterio de colaboracién, sin que
ello importe renuncia a la competencia propia sefialada por ley; y el articulo 88°, prevé los
medios de colaboracion interinstitucional, 88.1 Las entidades estan facultadas para dar
estabilidad a la colaboracion interinstitucional mediante conferencias entre entidades vinculadas,
convenios de colaboracion u otros medios legalmente admisibles. Por los Convenios de
-, Colaboracién dos o mas entidades manifiestan la voluntad y el compromiso de apoyarse
- endesarrollar enforma planificada, actividades de interés sin fines de lucro;

e T Que, mediante el Oficio N° 119-GRAPUNO-ESSALUD-2020, el Dr. Juan Carlos Mendoza

NN Veldsquez, Gerente de Red Asistencial Puno, EsSalud, solicita firma de Convenio Marco de

Nl U Cooperacion Interinstitucional entre el Seguro Social de Salud- EsSalud y la Municipalidad
Frovincial de Puno, a2 fin de implementar la preparacién de gotas orales de IVERMECTINA,
para contener el CORONAVIRUS (COVID 19) en la provincia de Puno.Lla primera fase de
produccion de IVERMECTINA serd de 15,000 frascos. El Financiamiento para la preparacion
de gotas orales estard a cargo de la Municipalidad y los profesionales quimicos seran de
la Red Asistencial Puno — ESSALUD;

Que, el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Seguro Social de
Salud- EsSalud y la Municipalidad Provincial de Puno, tiene por objeto establecer y desarrollar
mecanismos e instrumentos de mutua colaboracién y beneficio para la ejecucién de diversos
proyectos y programas, destinados a promover el desarrollo integral de la comunidad asegurada
de la provincia de Puno, a través de actividades de promocién de la salud, prevencién de
enfermedades y atencién recuperativa en el ESTADO DE EMERGENCIA derivada de la
enfermedad de coronavirus (SARs-CoV-2). La atencién integral a proporcionarse en el marco
del presente Convenio, permitird mejorar la accesibilidad y oportunidad de atencién al asegurado
y sus derechohabientes, as/ como contribuir en la ampliacién de la cobertura de prestaciones de
salud y mejorar sensiblemente la calidad de los servicios de salud en la Provincia de Puno;




Que, asimismo de autos se desprende el Informe N° 87-2020-MPP/GPP, emitida por la
Gerencia de Planificacién y Presupuesto, que indica; Tomando en cuenta el TUO de la Ley
27444 de Procedimiento Administrativo General, es factible realizar la firma de convenio
como lo establece el numeral 77.1 de la mencionada ley. De ser aprobado el proyecto de
convenio materia del presente, posteriormente se debera firmar los convenios especificos, en
la cual se tendra las obligaciones en especifico de ambas partes. Y sugiere que en dichos
convenios especificos, quien realiza la firma siga siendo el Titular de Pliego de Ia
Municipalidad Provincial de Puno. Se establezca fecha vigencia determinada del presente
proyecto de convenio;

Que, finalmente la Gerencia de Asesoria Juridica mediante Opinion Legal N° 221-
2020/MPPIGAJ, concluye que es factible la aprobacion de la presente propuesta de
CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL SEGURO
SOCIAL DE SALUD, ESSALUD Y LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PUNQ", recomienda
que la VIGENCIA DE CONVENIO, este debe considerar el periodo de gobierno de la
actual gestion; por lo que, el Convenio Marco debe iniciar su vigencia a partir de la fecha
de su suscripcion y tendrd una duracién de tres (03) afios (2020-2022), pudiendo ser
renovado mediante Adenda, suscrita durante la vigencia de éste; Ademas recomienda,
considerando la naturaleza del convenio, que busca implementar la preparacién de gotas
orales de IVERMECTINA (quince mil frascos) para contener el CORONAVIRUS (COVID 19)
en la provincia de Puno, para lo que se requiere del financiamiento de la Municipalidad
Provincial de Punc, SE RECOMIENDA que, a la firma del Convenio Marco, se implementen
las acciones necesarias, para que se proyecte la propuesta de un convenio especifico, con
la finalidad de lograr la produccion de IVERMECTINA, ello para tener en cuenta la
previsién presupuestal; siendo requisito indispensable que se enmarque dentro de los
alcances establecidos en el objeto descrito en la Clausula Tercera de la propuesta de
convenio;

En uso de las facultades conferidas por la Constitucion Politica del Pert y la Ley

Organica de Municipalidades, el Concejo Municipal por mayoria y con dispensa de procedimiento
de lectura y aprobacién de acta; ha aprobado lo siguiente;

ACUERDO:

Articulo 1°.- APROBAR, el “CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL SEGURO SOCIAL DE SALUD ESSALUD Y LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
PUNQ?”, conforme al objeto, los términos y condiciones establecidas en el referido convenio.
Articulo 2°,- AUTORIZAR al Alcalde Provincial, en el marco de sus competencias, atribuciones y
funciones, la suscripcion del Convenio aprobado en el articulo precedente.
Articulo 3°.- ENCARGAR, a |la Gerencia Municipal, Gerencia de Planificacién y Presupuesto,
Gerencia de Administracion la implementacién y el cumplimiento del presente acuerdo en lo que
a cada una corresponde segln sus atribuciones.
Articulo 4°.- NOTIFICAR, el presente Acuerdo de Concejo y el respectivo Convenio al
Gerencia de la Red Asistencia Puno de EsSalud y a las instancias administrativas de la
Municipalidad Provincial de Puno.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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A EsSalud

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
SEGURO SOCIAL DE SALUD ESSALUD Y LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE PUNO

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional, que celebran de una parte el SEGURO SOCIAL DE SALUD, en
adelante ESSALUD, con RUC N° 20131257750, con domicilio para todos los efectos
legales en la Av. El Sol N° 913, debidamente representado por el Gerente de Red,
JUAN CARLOS MENDOZA VELASQUEZ, identificado con D.N.I. N° 01289539,
segun poder inscrito en la Partida N° 11008571. Asiento N°® A02210 del Registro de
Personas Juridicas de la Oficina Registral de Lima; y de la otra parte la
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PUNO, en adelante LA MUNICIPALIDAD, con
con R.U.C. N° 20146247084, con domicilio en Jr. Delstua N° 458, Cercado (Plaza
Mayor), Provincia de Puno, Departamento de Puno, representado por su ALCALDE
MARTIN TICONA MAQUERA, identificado con DNI N° 01306743, facultado mediante
Acuerdo de Concejo N° 058-2020-C/MPP, de fecha 22 de julio de 2020, en los
términos y condiciones siguientes:
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~UVeRe Q CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

ESSALUD, es una entidad administradora de fondos intangibles de la seguridad
social, con personeria juridica de derecho publico interno, adscrita al sector Trabajo y
Promociéon del Empleo, cuya finalidad es dar cobertura a los asegurados Yy
derechohabientes, a través del otorgamiento de prestaciones de prevencion,
promocion, recuperacién, rehabilitacién, prestaciones economicas y prestaciones
sociales que corresponden al Régimen Contributivo de la Seguridad Social en Salud,
asi como otros seguros de riesgos humanos.

LA MUNICIPALIDAD, de acuerdo con los fines previstos en la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972, es una Institucién de servicio a la comunidad, cuyo
fin es representar al vecindario, promover la adecuada prestacion de los servicios
publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su circunscripcion.

Asimismo, prioriza politicas y acciones que promueven el desarrollo humano,
fortalecen sus condiciones de salud y mejoran la convivencia comunitaria. entre ellas
la paz, la educacién, la alimentacién, un ingreso econdémico decente, un medio
ambiente apropiado y sostenible, la justicia social y la equidad.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

El presente convenio marco se encuentra amparado en las disposiciones legales
siguientes:

1. Constitucién Politica del Pert.

2. Ley N° 27056, Ley de Creacion del Seguro Social de Salud (ESSALUD), y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°002-99-TR y modificatorias.

3. Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

4. Texto Unico Ordenado de ia Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.
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CLAUSULA TERCERA: DEL OBJETO

El presente convenio marco tiene por objeto establecer y desarrollar mecanismos e
instrumentos de mutua colaboracion y beneficio para la ejecucion de diversos
proyectos y programas, destinados a promover el desarrollo integral de la comunidad
asegurada de la Provincia de Puno, a través de actividades de promocion de la
salud, prevencion de enfermedades y atencion recuperativa en el ESTADO DE
EMERGENCIA derivada de la enfermedad de coronavirus (SARs-CoV-2)

La atencion integral a proporcionarse en el marco del presente Convenio, permitira
mejorar la accesibilidad y oportunidad de atencién al asegurado y sus
derechohabientes, asi como contribuir en la ampliacién de la cobertura de
prestaciones de salud y mejorar sensiblemente la calidad de los servicios de salud
en la Provincia de Puno.

CLAUSULA CUARTA: DE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES

Para la adecuada ejecucion de las actividades contempladas en el presente
Convenio Marco, ESSALUD designa como coordinador a la Gerencia de la Red
Asistencial Puno y la MUNICIPALIDAD a la Gerencia Municipal.

Los citados representantes se encargaran de elaborar la propuesta de los Convenios
Especificos que se podran suscribir en funcién a las necesidades que surjan como
consecuencia del cumplimiento del objeto del presente convenio. Dichas propuestas
contaran con la aprobacion de los titulares de ambas instituciones firmantes.

Las propuestas de los convenios especificos deberan contener los alcances, plazos
y condiciones particulares, acordes a los programas a desarrollar, y con sujecion a la
normatividad institucional de ambas partes, debiendo ser suscrito por los respectivos
representantes de las partes.

CLAUSULA QUINTA: DE LA VIGENCIA

La vigencia del presente Convenio Marco tendra una duracion de tres (03) afios
(2020-2022), pudiendo ser renovado mediante Adenda, suscrita durante la
vigencia del presente convenio.

CLAUSULA SEXTA: DEL USO DE LOGOS

Las partes acuerdan que el uso de sus nombres, asi como el uso de los simbolos
que las representan, con fines de publicidad, estard limitado a lo estrictamente
referido a los objetivos de este Convenio Marco, de modo tal que, las
comunicaciones y publicaciones que realicen en forma conjunta llevaran ser impreso
el logotipo de ambas entidades con la finalidad de afianzar lazos de cooperacion y
comunicacion.

CLAUSULA SEPTIMA: RESOLUCION DEL CONVENIO

LAS PARTES establecen, que el presente Convenio podra ser resuelio por



incumplimiento de alguno de los compromisos asumidos por las partes. Para este
efecto, se considerara incumplimiento sélo cuando la causa del mismo sea imputable a
las partes. Para que opere la resolucion, la parte afectada previamente debe haber
requerido por conducto notarial a la otra para que en un plazo de quince (15) dias
calendario, subsane el incumplimiento, caso contrario remitira notificacion para dar
por resuelfo el mismo.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 88.3 del articulo 88° del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, las
partes declaran expresamente que el presente Convenio es de libre adhesion y
separacion para ambas.

El Convenio podra declararse concluido, previa notificacion mediante comunicacion
escrita, y remitida a la otra parte con una anticipacion no menor de quince (15) dias
calendario.

CLAUSULA NOVENA: DE LA SOLUCION DE CONFLICTOS

Toda divergencia relacionada con la interpretacion, ejecucién o validez del presente
Convenio Marco, sera resuelta mediante un trato directo siguiendo las reglas de la
buena fe y comun intencion de las partes, dejando constancia del acuerdo a través de
la suscripcion del acta correspondiente, la que pasara a formar parte integrante del
presente Convenio Marco.

CLAUSULA DECIMA: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Las partes de mutuo acuerdo podran modificar, ampliar y/o interpretar el presente
Convenio Marco mediante la suscripcién de las adendas correspondientes, las que
formaran parte integrante del Convenio Marco.

En fe de lo cual los representantes legalmente autorizados firman el presente
Convenio Marco en dos (02) ejemplares de igual valor y tenor, en sefial de
conformidad, en la ciudad de Puno a los .26, dias del mes de a.cgaﬁ?"a
de 2020.
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